
Mit Zielen lässt es sich leichter lernen
Wir wollen, dass unsere Azubis eine erstklassige Ausbildung absolvieren. 
Dafür strengen wir uns an. Das Gleiche muss aber auch für Euch gelten! 
Wir brauchen zur Gestaltung Eurer und unserer Zukunft engagierten Nachwuchs, der seinen Beruf mit 
Kopf und Hand ausführt. Dazu gehören im Malerhandwerk kontinuierliches Lernen ebenso wie prak-
tische Fertigkeiten. Damit Theorie und Praxis noch motivierter und fleißiger von Euch angegangen 
werden, haben wir Prämien für Zeugnisse, ÜBL und Prüfungen ausgelobt: 

Noten: ø 1,0 - 1,4 = € 150,-      ø 1,5 - 1,9 = € 100,-      ø 2,0 - 2,4 = € 50,- 
Für die Durchschnittsnote in der Gesellenprüfung werden folgende Prämien gezahlt:

EURE ZUKUNFT - UNSERE AZUBIS 
Mit Kopf und Hand professionell lernen und mitarbeiten

WENN ES QUALITÄT SEIN SOLL … 

Wir reichen Euch die Hand 
Wir möchten unser 
Wissen und unsere 
Erfahrungen auf Euch 
übertragen. 

Lernen und Mitmachen 
ist Euer Job 

Ohne Euer Interesse 
und Fleiß geht nichts. 
Pünktlichkeit und Ver-
lässlichkeit gehören 
dazu. 

Es lohnt sich, für Euch 
und uns! 

Ihr werdet geschätzte 
und qualifizierte 
Profis, wir sichern 
gemeinsam unsere 
Zukunft.
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PREIS € 250,- 
ø 2,6 - 3,0

3 
PREIS € 500,- 
ø 1,6 - 2,5

2 
PREIS € 750,- 
ø 1,0 - 1,5

1 

Die Ausbildungsvergütungen lassen sich auch sehen: 
ab 01.09.2019 
    1. Lehrjahr: € 650,- 
    2. Lehrjahr: € 715,- 
    3. Lehrjahr: € 880,- 

Wir bilden grundsätzlich nicht für andere aus. Das heißt für Euch: Wir übernehmen jeden Auszubildenden, der eine ordentliche und 
erfolgreiche Gesellenprüfung absolviert hat zu einem aktuellen Bruttomonatslohn von ca. Euro 2.330,-
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